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PROGRAMA DE ACTIVIDADES 

Jueves 16 de Octubre 

13.00 
a 

13.30 

30´ 
Acreditaciones de participantes. 

13.30 
a 

14.00 

30´ Apertura Institucional. 

Presentación de los participantes y de la actividad. 

Presentación del mapa federal de Planificación Estratégica. 

 

14.00 
a 

15.30 

1 hora 
30’ 

Presentación de objetivos y metas de los equipos provinciales. 

Metodología diagnóstica de secuencialidad, vigencia e integralidad del 
plan. 

 

15.30 
a 

15.45 

15’ 
Coffee break 

15.45 
a 

17.30 

1 hora 
45’ 

El plan de la Tesorería como herramienta productiva. 

Marco conceptual SMART para evaluar la robustez de objetivos y metas. 

Dinámica colaborativa de articulación: Procesos clave, Resultados, y 
Obstáculos. 

Los tres “hay que…” . 

 

Viernes 17 de Octubre 

9.00 a 
9.15 

15’ 
Acreditaciones 

 

 

9.15 a 
11.00 

1 hora 
45 

minutos 

Indicadores: usted elige: ¿semáforos o barreras? 

Tipos y diseños de indicadores para las tesorerías públicas. Su relevancia 
en las decisiones de planificación. 

Funciones y liderazgos funcionales de la Tesorería que brindan señales 
de producción administrativa. 

Métricas en la analítica de datos para monitorear metas y objetivos. 

 

11.00 
a 

13:00 

2 hs Competencias para gestionar el Plan estratégico. Roles y perfiles:  
1) Líderes para lograr objetivos 
2) Prompters para solicitar asistencia IA 
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ACTIVIDADES A CARGO DE: 

• Licenciada Noemí Pulido 

• Licenciada Mercedes Iacoviello 

• Licenciada Jesi Waldmann 

3) Profesionales para supervisar entrega de soluciones 
4) Promotores para monitorear el plan en su implementación  
5) Promotores de Indicadores 

13:00 
a 

13:30 

30 
minutos Plenario: ¿qué incorporé y a qué me comprometo? 

13:30 
a 

14:30 

1 hora  Almuerzo 

14:30 
a 

17:30 

3 horas Taller: “Conversaciones auténticas en la era de la inteligencia artificial”. 

 

14:30 
– 

15:00  

30 
minutos 

Bienvenida lúdica de integración 

Diversas dinámicas rompehielos para generar cercanía, confianza y 
conexión: juegos de movimiento con interacción. Se busca instalar un 
clima distendido y de apertura. 

15:00 
– 

15:45 

45 
minutos 

Retrospectiva del barco 

Dinámica grupal, visual y colaborativa para reflexionar sobre la futura 
implementación de lo trabajado en la jornada. 

15:45 
– 

16:00 

15 
minutos Coffee Break 

16:00 
– 

17:15 

75 
minutos 

Conversaciones de alineación de expectativas 

Espacio de práctica y reflexión sobre cómo generar acuerdos claros y 
efectivos en el trabajo. 

• Qué entendemos por expectativas y cómo se diferencian de los 

pedidos.⁠ 

• ⁠Cómo planificar una conversación de coordinación de acciones 

• (contexto, pedido, criterios, verificación). 

• Ejercicio en parejas: diseñar y practicar una conversación real de 
alineación de expectativas. 

• Feedback entre pares y aprendizajes compartidos. 

17:15 
– 

17:30 

15 
minutos 

Cierre energético 

Dinámica lúdica y participativa para cerrar con alegría, integración y 
proyección hacia el futuro. 


